
سال  VAWA، قانون HUDبرای ساکنان برنامه های مسکن 
 این حفاظت های اصلی را ادامه می دهد:  6102

 
ممنوعیت اخراج، پایان دادن یا رد کمک مسکن به دلیل  •

 
 

ن به عنوان بازماندگان خشونت خانگ  وضعیت کرایه نشی 
 
امکان تقسیم قرارداد کرایه )تقسیم( و حذف فرد متجاوز از  •

قرارداد کرایه؛ امکان فراهم کردن فرصت برای بازماندگان 
 خشونت و سایر اعضای خانواده برای باقی ماندن

 
ن را حفظ می کند •  محرمانه بودن بازماندگان و کرایه نشی 
 

ن اضافه کرد VAWA قانون ننانا :    سال6102  همکنی 
 
یک صمیمی” • ایط در “ شر به فنرست روابط واجد شر

 
 

 تعریف خشونت خانگ
 
 “تجاوز جنسی”پوشش برای  •
 
فورم که برخن از  - “VAWAاطلاعیه حقوق اشغال تحت ” •

ارائه دهندگان مسکن باید به متقاضیان، کرایه نشینان و  
کسانن که در معرض خطر اخراج هستند ارائه دهند تا 

 اطمینان حاصل کنند که آننا از حقوق خود آگاه هستند. 
 
با فورم درخواست “ نمونه پلان انتقال اضطراری”یک  •

 انتقال
 
برای مستند کردن حوادث  «موانع کم»فورم خودگواهی  •

، خشونت در قرار ملاقات، تجاوز جنسی، و 
 

خشونت خانگ
 تعقیب

VAWA نکسم رد  

ن مالی تحت کمک بلاعوض به  یه را فراهم کرده است تا حدی با تامی  اری که اساس این نشر
 ، حمایت شده است. HUDوزارت مسکن و توسعه شنری ایالات متحده آمریکا، 

NWFHA  .یه است های موجود در این نشر  تننا مسئول صحت اظنارات و تفسی 

 _4/6164_DARI دری 

 

  HUD مبانم:
https://www.whitehouse.gov/briefing-room/
statements-releases/6166/13/02/fact-sheet-

reauthorization-of-the-violence-against-
women-act-vawa/ 

اگر حقوق مسکن شما به دلیل نژاد، رنگ، ملیت، دین، 
، تمایل  ، حالت مدنن

 
جنسیت، معلولیت، وضعیت خانوادگ

جنسی، هویت جنسی، حالت نظامی/شباز سابقه یا متقاعد، 
عقیده، یا وضعیت مناجرت یا تابعیت نقض شده است، با 

ید:   ما تماس بگی 

35 West Main Avenue, Suite 651 
Spokane, WA 99610 

Ph 519-365-6225 
0-811-611-FAIR (3647) 

Fax 0-822-372-2318 
www.nwfairhouse.org 

 

www.sexdiscriminationinhousing.org 
 
 

 م ردسمبصفانهسو
س
 

 بازماندگانسخشونتسخانگ

http://www.nwfairhoues.org
http://www.sexdiscriminationinhousing.org


  هانونسم ردسمبصفانه
 

س   یفایتسنکسن بن سبارب سد  ظاف
 

برای محافظت از مردم  0928در سال  (FHA)قانون مسکن منصفانه 
در برابر تبعیض مسکن بر اساس نژاد، رنگ، ملیت و دین تصویب شد. 

اضافه  “ د  یت”کانگرس حفاظت ها را بر اساس   0974در سال 
 )کودکان در 0988کرد، و در سال 

 
، معلولیت و وضعیت خانوادگ

 خانه( اضافه شدند.. 
 

قانون را طوری تفسی  کرده اند که  HUDبا گذشت زمان، محاکم و 
آزبکسد سیسسشکل های مختلف از جمله“ ن سبساسسد  یت”تبعیض 

 وسکلیشهسهایس
ی
جنسی را شناسانا می کند، و زیر نظر یک نظریه حقوق

سستأثی  ناسازگار
 

 را حفاظت می کند.  بازماندگانسخشونتسخانگ
 

سناسازگاکس زمانن اتفاق می افتد که یک پالیسی، روند یا تمرین به بأثیر
ظاهر خنثی مسکن به طور نامتناسثی بر یک طبقه محافظت شده 

)جنسیت( تأثی  می گذارد. حثی زمانن که به طور مداوم اعمال می شود، 
ند، زیرا آننا  زنان به طور نامتناسب تحت تأثی  این پالیسی ها قرار می گی 

 هستند. 82.2(%
 

 ( هدف خشونت خانگ
 

ات متفاوت اغلب در چارچوب  موارد مربوط به مسکن منصفانه با تأثی 
 آیند.   به وجود می“ قانون سخت”پالیسی های 

 
زمانن که یک مالک خانه تمام یک خانواده را به دلیل بهسعبوبنسمثال،س

 اخراج می کند، هدف خشونت )که 
 

خشونت متجاوز خشونت خانگ
ن اخراج می شوند.  یت آننا از نظر آماری زنان هستند( نی   اکیی

 
در مورد زنانن که آسیب دیده اند کلیشهسهایسد سیستبعیض بر اساس 

قانونن است.  ن غی   نی 
 

یک مالک خانه به یک زن متقاضن کرایه، که یک بهسعبوبنسمثال،س
 است، می گوید که به هیچ زن با سابقه 

 
بازمانده از خشونت خانگ

 به کرایه نمی دهد، زیرا که 
 

آننا همیشه به مردان که ”خشونت خانگ
 “آننا را آزار می دهند باز می گردند. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

س  سال:سسHUD  6102هانونسنهایی
 

 

  ”هانون
 سال: 3102  (VAWA)علیه زنان بجدیدسنظ سخشونتس:

 “. HUDاجرا در برنامه های مسکن 
 

 همه برنامه 
ً
این قانون محافظت های قانونن را در تقریبا

  8فراتر از عامه و برنامه های بخش  HUDهای مسکن 
ش داد.   گسیی

 
، خشونت در  همهقانون ننانا برای 

 
قربانیان خشونت خانگ

کهسنکخوبستسک بیهسزمان ملاقات، تجاوز جنسی، و تعقیب 
سکبسنبکندسکهسبوسطس کمکسمیس HUDیاسبهامتسنکسم رای

شون،سیفایتسهاسگزیبهسهایسنهبونسیافتهسکبسبکبئهسمیسنهدس
سکهسبوسطس – یمایتسمیسشوندس HUDبزسدملهسن نامهسهایی

سکهسه بکنبنسک بیهسودونسندبکن،س از شپناه،  HUDنکسدایی
مسکن موقت، مسکن کوتاه مدت و پناهگاه های امن 

 حمایت کرده است. 
 
نظ سبزسد  یت،سهویتسحفاظت برای قربانیان صرف  •

 واقعی یا تصور شده.  -جنسی د سی،سیاسبمایلس
نمی توانند به دلیل  HUDمتقاضیان برنامه های مسکن  •

اینکه قربانن شده اند یا قربانن بوده اند، پذیرفته نشوند 
 یا کمگ دریافت نکنند. 

کرایه نشینان موجود نمی توانند به دلیل اینکه قربانن  •
شده اند یا بوده اند، کمگ دریافت نکنند، قرارداد آننا 

 فسخ شود، یا اخراج شوند. 
 

با این قانون، شخص که دارای وضعیت بازماندگان خشونت 

یک صمیمی را تجربه می کند، مجبور   است یا خشونت شر
 

خانگ

ن امنیت و خانه خود یگ را انتخاب کند.   نیست که بی 
 

 در سال :  VAWA6103 مقررات کلیدی مسکن 
https://portal.hud.gov/hudportal/documents/huddoc?

id=FctShtKyHsgProvVAWA2013.pdf 
 

VAWA  در قانون ننانا مسکن HUD6102  : سال 
 
-www.federalregister.gov/documents/2016/11/16/2016
-of-act-reauthorization-women-against-25888/violence

programs-housing-hud-in-implementation-2013 
 

 صادر شده توسط دفتر مسکن چند خانوادگی:  VAWAفورم های
-office-issued-forms-http://nlihc.org/article/vawa

housing-multifamily 

VAWA نکسم رد  
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